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DEPARTAMENTO DE CULTURA

ACUERDO GOV/59/2020, de 14 de abril, por el que se aprueban los Estatutos de la Fundacio Teatre Lliure-
Teatre Public de Barcelona.

La Fundacio Teatre Lliure-Teatre Public de Barcelona fue constituida en escritura autorizada por el notario de
Barcelona Sr. Josep Lluis Mezquita del Cacho el 1 de marzo de 1988, e inscrita en el Registro de Fundaciones
de la Generalidad en virtud de la Orden del consejero de Justicia de 29 de diciembre de 1988.

La fundacién tiene como finalidades fundacionales promover, producir, gestionar, programar y difundir
espectaculos escénicos y musicales dirigidos a un publico mayoritario a partir de unos postulados estéticos y
civicos que atiendan al interés publico y general como expresion de una forma artistica creativa, plural y
contemporanea; extender las actividades propias a otros ambitos de la creacién artistica, tanto respecto a la
produccion como en lo que se refiere a la reflexién, el analisis y la difusién de estos, asi como fomentar todo
tipo de acciones destinadas a un mayor conocimiento y difusién de las artes del espectaculo.

Mediante el Acuerdo GOV/95/2014, de 1 de julio, se aprobaron unos nuevos Estatutos de la Fundaci6 Teatre
Lliure-Teatre Public de Barcelona, a raiz de los acuerdos del Patronato de la fundacién de 18 de diciembre de
2012, de 11 de octubre de 2013 y de 11 de abril de 2014, de modificacién de los Estatutos.

El 20 de junio de 2019 el Patronato de la fundacién ha aprobado una nueva modificacion de los Estatutos por
conveniencia de las necesidades de la fundacién, asi como el texto refundido correspondiente.

Visto el Acuerdo del Gobierno de 10 de julio de 2012, por el que se aprueban criterios para la creacion, la
modificacion y la supresion de entidades participadas por la Generalidad, para la toma de participacion y la
desvinculacion de entidades existentes y para la tramitacion de determinadas propuestas de acuerdo del
Gobierno relativas a fundaciones;

Conforme a lo dispuesto en el articulo 26.0) de la Ley 13/2008, de 5 de noviembre, de la presidencia de la
Generalidad y del Gobierno;

Por todo ello, a propuesta de la consejera de Cultura, el Gobierno

Acuerda:

—1 Aprobar los Estatutos de la Fundaci6 Teatre Lliure-Teatre Public de Barcelona, que constan en anexo.

—2 Dejar sin efecto el Acuerdo GOV/95/2014, de 1 de julio, por el que se aprueban los nuevos Estatutos de la
Fundaci6 Teatre Lliure-Teatre Public de Barcelona.

—3 Disponer la publicacion de este Acuerdo y del anexo en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalufia.

Barcelona, 14 de abril de 2020

Victor Cullell i Comellas

Secretario del Gobierno
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Por suplencia (Decreto 46/2020, de 17 de marzo, DOGC num. 8088, de 18.3.2020)
Meritxell Budé Pla

Consejera de la Presidencia y portavoz del Gobierno

Anexo

Estatutos de la Fundacié Teatre Lliure-Teatre Public de Barcelona

TITULO |
NORMAS GENERALES

Articulo 1.© Denominaciéon

La Fundacion Teatre Lliure-Teatre Public de Barcelona, regulada por estos estatutos, es una fundacion privada,
sin 4nimo de lucro, sujeta a la legislacién de la Generalidad de Catalufa.

Articulo 2.°© Personalidad juridica de la fundacién

La fundacion tiene personalidad juridica y patrimonio propios y disfruta de plena capacidad juridica y de obrar
y, por lo tanto, puede adquirir, poseer, administrar, enajenar y gravar toda clase de bienes, muebles e
inmuebles, y derechos; concertar operaciones crediticias; celebrar contratos; obligarse, transigir y renunciar a
derechos; promover, contestar y seguir procedimientos judiciales y administrativos y ejercitar acciones y
pretensiones ante los juzgados y tribunales de justicia, ordinarios y especiales, el Tribunal Constitucional y los
organismos y dependencias de la Administracion publica y cualquier otra administraciéon internacional, estatal,
autondmica, provincial, comarcal, local y el resto de corporaciones y entes publicos. En todo caso, el ejercicio
de estos actos se hara con los requisitos y autorizaciones que exige la Ley 4/2008, de 24 de abiril, del libro
tercero del Cédigo civil de Catalufia, relativo a las personas juridicas.

Articulo 3.© Ambito temporal y territorial de la fundacion

La duracion de la fundacion sera indefinida. No obstante, el Patronato podra proponer la extincion si su
finalidad resultara imposible, liquidandola y dando a los bienes el destino previsto en el articulo 39 de estos
Estatutos.

La fundacion, respetando lo establecido en las leyes, se regira por la voluntad de los fundadores, manifestada
en estos Estatutos y en la escritura de constitucion, y por las disposiciones que en interpretacion y desarrollo
de aquella voluntad establezca el Patronato.

La fundacioén realizara sus actividades principalmente en Catalufia.

Articulo 4.° Domicilio de la fundacion
La fundacién tiene su domicilio en la ciudad de Barcelona, en la calle Montseny, nimero 47.

El Patronato podra trasladar libremente la sede de la fundacién, pero siempre dentro de Catalufia. Dicho
traslado se realizara de acuerdo con las disposiciones legales vigentes.

La fundacién podra, en el futuro, para el desarrollo de su tarea, crear establecimientos y dependencias en otras
localidades, cuando asi lo acuerde el Patronato.

TITULO 1l
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FINALIDADES Y ACTIVIDADES DE LA FUNDACION

Articulo 5.° Finalidades de la fundaciéon

La fundacion tiene como finalidad principal la promocién, produccién, gestion, programacion y difusion de
espectaculos escénicos y musicales dirigidos a un publico mayoritario a partir de unos postulados estéticos y
civicos que atiendan al interés publico y general, como expresion de una forma artistica creativa, plural y
contemporanea.

También seran finalidades de la fundacién:

- la extension de las actividades propias a otros ambitos de la creacion artistica, tanto en la produccién como
en lo que se refiere a la reflexion, la formacion, el andlisis y la difusidon de estos; y

- el fomento de todo tipo de acciones destinadas a un mayor conocimiento y difusiéon de las artes del
espectéculo tanto en el contexto cultural catalan como en otros ambitos culturales, muy especialmente en lo
que corresponde a la divulgacion de la realidad cultural catalana fuera de sus fronteras.

Articulo 6.° Actividades de la fundaciéon

Para la consecucion de las finalidades fundacionales, la fundaciéon desarrollara las actividades que se enumeran
a continuacion:

a) La produccién de espectaculos u otros formatos creativos.

b) La realizacion de actividades de formacion profesional, tanto en cuanto al orden artistico como al técnico,
en relacidon y colaboracién con otras instituciones parecidas, muy especialmente el Institut del Teatre de
Barcelona.

¢) La consecucién de las infraestructuras y de los medios técnicos y de orden profesional necesarios para el
desarrollo de estas actividades en condiciones 6ptimas, asi como de los recursos financieros que las deben
hacer posibles.

d) La recogida y conservacion del patrimonio historico y documental referente a los espectaculos y las
actividades teatrales, a fin de facilitar su utilizacién por los estudiosos y en iniciativas de difusion dirigidas al
entorno publico, por si misma o en colaboracion con las instituciones y entidades analogas.

e) La concesién de premios, becas, ayudas y pensiones y, en general, de todo tipo de estimulos para la
investigacion, la creacion, la formacion, asi como de reconocimiento de tareas concretas o trayectorias.

f) La convocatoria y organizaciéon, por si misma o en colaboracidon con otras entidades publicas y privadas, de
todo tipo de acciones, actividades, iniciativas y actos en todos los ambitos y especialidades de las artes del
espectaculo.

g) La edicion, por si misma o en colaboracion, de materiales relacionados con sus objetivos, en publicaciones
periddicas y unitarias y en todo tipo de soporte impreso, audiovisual, informatico, etc.

h) La enumeracién anterior de actividades para lograr las finalidades de la fundacion no tiene caracter
limitativo, ni comporta obligatoriedad de atenderlas todas, y el orden en que se enumeran no indica un orden
de prelacion entre ellas.

El Patronato tendra plena libertad para seleccionar, entre estas actividades, las que considere mas oportunas,
urgentes o adecuadas a las circunstancias, o para realizar otras que cumplan igualmente sus finalidades
esenciales y la voluntad de los fundadores.

Articulo 7.°© Rentas e ingresos de la fundacion y reglas basicas para su aplicacion

Las rentas y los otros ingresos anuales que obtenga la fundaciéon se deben destinar al cumplimiento de los fines
fundacionales dentro de los limites que establece la legislacion vigente.

La fundaciéon puede llevar a cabo todo tipo de actividad econdmica, actos, contratos, operaciones y negocios
licitos, sin mas restricciones que las impuestas por la legislacion aplicable.
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Articulo 8.° Beneficiarios

Las reglas bésicas para la determinacion de los beneficiarios las establecera el Patronato y se deben basar en
criterios de imparcialidad y no discriminacidon por razén de sexo, creencia, raza, procedencia social y/o
discapacidad, y en el hecho de dirigirse a todo tipo de colectivos, atendiendo a todo lo dispuesto en el Codigo
ético de la fundacion.

TITULO 111
ORGANOS DE LA FUNDACION

A. Disposiciones generales

Articulo 9.© Organos de gobierno de la fundacion

El gobierno, la administracion y la representacion de la fundacion corresponden, con la distribucion de
competencias que se establece en estos Estatutos, al Pleno del Patronato y a la Junta de Gobierno. Ambos
o6rganos estaran integrados por personas fisicas y personas juridicas y, entre estas ultimas, las de naturaleza
publica.

Los 6rganos de la fundaciéon ejerceran sus respectivas funciones y competencias con independencia y sin otras
limitaciones que las que establecen estos Estatutos y las leyes, con escrupuloso respeto a la voluntad de los
fundadores, puesta de manifiesto en el acta fundacional.

B. El Patronato

Articulo 10.°© Competencias del Patronato

1. La competencia del Patronato se extiende a todo lo que concierne la alta direcciéon de la fundacion, a la que
representa con plenitud de facultades.

2. Le corresponde la interpretacion, el desarrollo y la ejecucién de la voluntad manifestada en el acta
fundacional y en estos Estatutos.

3. El Patronato podra modificar estos Estatutos de acuerdo con lo establecido en la legislacién vigente;
aprobara los reglamentos y normativas de régimen interno que considere convenientes; decidira, entre las
finalidades fundacionales, las que deben ser atendidas con prioridad; tendra la alta supervision del
funcionamiento interno de la fundacion y muy especialmente de la Junta de Gobierno; aprobara las lineas
generales de actuacion a propuesta de la Junta de Gobierno, fijara las condiciones econémicas y laborales, y
velara por la aplicacion adecuada de las inversiones.

4. En general, asumira todas las facultades y funciones no reservadas a otros 6rganos por estos Estatutos.

5. El Patronato podréa delegar sus funciones en la Junta de Gobierno o en otros 6rganos. No seran delegables
en ningun caso:

a) La modificacion de los Estatutos.
b) La fusién, la escisién o la disolucion de la fundacion.
¢) La elaboracién y la aprobacion del presupuesto y de los documentos que integran las cuentas anuales.

d) Los actos de disposicién sobre bienes que, en conjunto o individualmente, tengan un valor superior a una
vigésima parte del activo de la fundacion, salvo que se trate de la venta de titulos valores con cotizacién oficial
por un precio que sea al menos el de cotizacion.

e) La constituciéon o la dotacién de otra persona juridica.

f) La fusion, la escisiéon y la cesiéon de todos o de una parte de los activos y los pasivos.
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g) La disoluciéon de sociedades u otras personas juridicas.
h) Los actos que requieren la autorizacion o aprobacion del Protectorado.
i) La adopcion y formalizacion de las declaraciones responsables.

La delegacion de funciones en la Junta de Gobierno sera objeto de inscripcion en el Registro de Fundaciones de
la Generalidad de Catalufia.

Articulo 11.°© Composicion del Patronato

El Patronato estara constituido por un minimo de veinte (20) y un maximo de treinta y cinco (35) personas. En
el Patronato coexistiran tres categorias de patronos: institucionales, colectivos e individuales. También
formaran parte del Patronato y se integraran en alguna de estas categorias los patronos que permanecen con
caracter indefinido o vitalicio por su nombramiento, pero no se nombrara a otros patronos con este caracter
indefinido o vitalicio.

También podra nombrar a patronos honorificos o eméritos, que no tendran voto y podran ser invitados a las
reuniones del Patronato por el presidente.

Articulo 12.°© De los patronos institucionales y colectivos

Ostentaran la condicién de patronos institucionales la Generalidad de Catalufia, la Diputacion de Barcelona, el
Ayuntamiento de Barcelona y la Administracion General del Estado, a través del ministerio competente en
materia de Cultura (en adelante, el Ministerio de Cultura), los cuales solo cesaran en su cargo por renuncia.

Los patronos institucionales designaran a una persona fisica que los represente, que podra ser sustituida en
conformidad con las reglas de organizacidon de cada institucién. Asimismo, a las reuniones de la fundacion estos
patronos podran venir acompafados o asistidos de una Unica persona que podra participar en ellas, como
invitado y, por lo tanto, sin derecho a voto.

Ostentaran la condicion de patronos colectivos las entidades juridicas que no son Administracion publica a las
que designe el Patronato por un plazo de tres afios prorrogables indefinidamente.

Estos patronos colectivos deben ser representados en el Patronato, de manera estable, por la persona en quien
recaiga esta funcién de acuerdo con las normas que los regulen, o por la persona a la que designe con este fin
el correspondiente 6rgano competente.

Articulo 13.° De los patronos individuales

El resto de personas que forman el Patronato a titulo individual ejerceran su cargo por periodos de tres afios, a
contar desde la fecha de aceptacion expresa del cargo. Podran ser reelegibles, hasta un maximo de dos
mandatos consecutivos mas, por plazos de igual duracién, y se renovaran por terceras partes cada tres afos,
pero la eleccidon dentro de esta categoria solo se producira cuando hayan cesado los que deban ser sustituidos.

Aquellas personas que, por cualquier causa, cesen antes de cumplir el plazo por el que fueron designadas
podran ser sustituidas. La persona sustituta sera designada por el Patronato por el tiempo que le quedaba a la
sustituida, pero podra ser reelegida por dos mandatos consecutivos mas de tres afos.

Articulo 14.° Propuesta y eleccidon de nuevos miembros del Patronato

Para la propuesta y eleccién de nuevas personas para formar parte del Patronato se seguira el siguiente
procedimiento:

- Cualquier miembro del Patronato y de la direccion puede proponer candidaturas a la Junta de Gobierno,
debidamente justificadas en cuanto a las aptitudes e idoneidad de la candidatura.

- La Junta de Gobierno valorara las propuestas recibidas y hara una propuesta de candidaturas al Patronato.

- La Junta de Gobierno prestara especial atencion a la aplicacién del Cddigo ético de la fundacién,
especialmente en lo que hace referencia a la paridad y diversidad a la hora de presentar la propuesta de
candidaturas al Patronato.
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- El Patronato nombrara a los nuevos miembros del Patronato entre los propuestos por la Junta de Gobierno.

La duracion del mandato de estos patronos sera la prevista en los articulos 11.° y 13.° de estos Estatutos, con
las limitaciones de renovacion contenidas en los mismos.

Articulo 15.° De los cargos del Patronato

El Patronato designara, por mayoria absoluta de las personas miembros del Patronato, presentes o
representadas, y de entre sus miembros, a la persona que ostentara la presidencia. Las cuatro
vicepresidencias recaeran sobre las siguientes administraciones publicas: Generalidad de Catalufia, Diputacion
de Barcelona, Ayuntamiento de Barcelona y Ministerio de Cultura.

El Patronato designara a cuatro de sus miembros que seran vocales de la Junta de Gobierno. Las personas que
ocupen estos cargos lo haran por un periodo de tres afios y seran reelegibles por los mismos plazos
establecidos para los patronos. Estos patronos, si cesan como patronos, automaticamente cesaran en su
condicion de vocales de dicha Junta de Gobierno.

También nombrara a la persona que ostentara la secretaria, que podra no pertenecer al Patronato y que
deberé tener formacion juridica. En este caso, podréa participar con voz, pero sin voto, y tendra el deber de
advertir sobre la legalidad de los acuerdos del Patronato.

Articulo 16.° De la presidencia
Seran funciones de la presidencia:
a) Representar institucionalmente a la fundacion.

b) Acordar la convocatoria de las reuniones ordinarias y extraordinarias; fijar su orden del dia; presidir,
moderar y dirigir las deliberaciones, asi como suspender y levantar las sesiones del Patronato.

¢) Visar las actas y las certificaciones de los acuerdos del Patronato.

d) Invitar a las reuniones del Patronato o de la Junta de Gobierno a cualquier otro miembro del personal al
servicio de la fundacion.

e) Aquellas otras funciones que le otorguen estos Estatutos o el Patronato.

Articulo 17.°© De las vicepresidencias

Entre las personas que ostenten las vicepresidencias no habré orden jerarquico. Aun asi, en los casos de
ausencia, dolencia o imposibilidad del presidente, este sera sustituido por la persona que ostente la
vicepresidencia con mas antigiedad.

Articulo 18.° De la secretaria

La secretaria redactara las actas de las reuniones del Patronato, que autorizara con la presidencia, y con el
visto bueno de esta expedira sus certificaciones. Asimismo, corresponde al secretario:

a) Asistir a las reuniones con voz, pero sin voto, y con voz y voto si la secretaria del érgano la ejerce un
miembro de este.

b) Efectuar la convocatoria de las sesiones del 6rgano por orden del presidente, asi como las citaciones a los
miembros de este.

¢) Recibir los actos de comunicacion de los miembros con el 6rgano, ya sean notificaciones, peticiones de
datos, rectificaciones o cualquier otra clase de escritos de los que deba tener conocimiento.

d) Preparar el despacho de los asuntos y redactar y autorizar las actas de las sesiones.
e) Expedir certificaciones de las consultas, los dictamenes y los acuerdos aprobados.

f) Todas las otras funciones que sean inherentes a su condicién de secretario o estén previstas en la
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normativa que sea de aplicacion.

Articulo 19.° Reuniones del Patronato y toma de decisiones

1. El Patronato se reunira siempre que lo decida la presidencia o cuando lo solicite al menos una cuarta parte
de sus miembros y, en este caso la reunidn se deber& hacer en el plazo de los treinta dias siguientes a la
solicitud. En cualquier caso, se deberan celebrar como minimo dos sesiones anuales.

2. La secretaria, por mandato de la presidencia, cursara la convocatoria de las reuniones, con el orden del dia
correspondiente, por cualquier medio que facilite la recepcion por parte de la persona interesada y con una
antelacion de siete (7) dias.

3. La convocatoria sera Unica.

4. El Patronato quedara validamente constituido para deliberar y tomar acuerdos cuando concurran a la
reunion un tercio (1/3) de los miembros que, por haber aceptado el cargo, disfruten de la condicién de
patronos y siempre que estén presentes al menos dos patronos institucionales.

5. Las personas que forman parte del Patronato podran delegar por escrito el voto, respecto de actos
concretos, en otra persona que forme parte del Patronato indicando obligatoriamente el sentido de su voto.

6. Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta del Patronato entre las personas miembros del Patronato,
presentes o representadas en la reunién, y decidira los empates el voto de calidad de la presidencia.
Excepcionalmente, para adoptar acuerdos sobre la extincidn, fusién y escisién de la fundacidon o la modificacion
de los Estatutos, se requerira cuérum de asistencia y de votacion de al menos dos tercios (2/3) de los
miembros del Patronato. Asimismo, la adopcion de declaraciones responsables por el Patronato debe ser
acordada con el voto favorable de dos tercios del nUmero total del Patronato, sin computar los que no puedan
votar por razén de conflicto de intereses con la fundacién.

7. El Patronato se puede reunir excepcionalmente mediante videoconferencia, multiconferencia o cualquier
otro sistema que no implique la presencia fisica de las personas que forman parte del Patronato. En estos
casos es necesario garantizar la identificacion de los asistentes a la reunién, la continuidad en la comunicacion,
la posibilidad de intervenir en las deliberaciones y la emisiéon del voto. Se entiende que la reunioén tiene lugar
en la localidad donde se encuentre la presidencia. En las reuniones virtuales se deben considerar como
asistentes quienes hayan participado en la multiconferencia y/o videoconferencia. La convocatoria de las
reuniones corresponde a la presidencia y debe contener el orden del dia de todos aquellos asuntos que se
deben tratar en la reunioén, fuera de los cuales no se pueden tomar acuerdos validos.

8. De cada reunion, el secretario o secretaria debe levantar el acta correspondiente, que debe incluir la
fecha, el lugar, el orden del dia, las persones asistentes, un resumen de los asuntos tratados, las
intervenciones de las que se haya solicitado que quede constancia y los acuerdos adoptados, con indicaciéon del
resultado de las votaciones y de las mayorias. Las actas y, si procede, los certificados deben ser redactados y
firmados por el secretario o secretaria con el visto bueno del o de la presidente y pueden ser aprobados por el
Patronato a continuacion de haberse realizado la sesidén correspondiente, o bien en la préoxima reuniéon. No
obstante, los acuerdos tienen fuerza ejecutiva desde su adopcién, excepto si se prevé expresamente, en el
momento de adoptar el acuerdo, que no son ejecutivos hasta la aprobaciéon del acta. Si son de inscripcion
obligatoria, tienen fuerza ejecutiva desde el momento de la inscripcion.

Articulo 20.°© Gratuidad de los cargos

El cargo de las personas que forman parte del Patronato es gratuito. Sus titulares tendran, sin embargo, el
derecho a ser reembolsados de los gastos, debidamente justificados, que el ejercicio del cargo les ocasione.

Excepcionalmente, las personas que forman parte del Patronato podran ser remuneradas por actividades y
tareas diferentes de las inherentes a esta condicidn, siempre que se cumplan los requisitos a los que hace
referencia el articulo 332.10.2 de la Ley 4/2008, de 24 de abril, del libro tercero del Cédigo civil de Cataluria,
relativo a las personas juridicas, y se presente la documentacion sefialada en el articulo 332.10.3 de dicha Ley.
En cualquier caso, el nUmero de personas que forman parte del Patronato con relaciéon laboral o profesional
con la fundacion tiene que ser inferior al nUmero de estas previsto porque el Patronato se considere
vélidamente constituido segun el articulo 19.°© de estos Estatutos.

C. La Junta de Gobierno
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Articulo 21.° Composicion de la Junta de Gobierno
La Junta de Gobierno estara integrada por los nueve (9) miembros siguientes:

1. La persona que ostente la presidencia del Patronato sera la misma que ostente este cargo en la Junta de
Gobierno. Podra delegar su cargo, de forma expresa y temporal, en otro miembro del Patronato.

2. Las cuatro administraciones publicas (Generalidad de Catalufia, Diputacion de Barcelona, Ayuntamiento de
Barcelona y Ministerio de Cultura), siempre que tengan la condicién de patronos, que ostentaran las cuatro
vicepresidencias y que podran ser asistidas y/o sustituidas de conformidad con el articulo 12 de estos
Estatutos.

3. Las cuatro personas nombradas por el Patronato de entre sus miembros dentro de la categoria de
patronos individuales, de acuerdo con los criterios de diversidad de género y capacidades profesionales, con
plenas atribuciones y que no representan al resto de miembros de Patronato.

Asistiran a las reuniones de la Junta de Gobierno la direccién y la gerencia que tendran voz, pero no voto.

La persona que ostente la secretaria del Patronato sera la misma que la ostente en la Junta de Gobierno y
tendra voz, pero no voto.

Articulo 22.°© Funciones de la Junta de Gobierno

A la Junta de Gobierno corresponden todas aquellas funciones de administracion y representacion que le sean
delegadas por el Patronato. El Patronato no podra delegar en la Junta de Gobierno las facultades que por ley
son indelegables y que constan relacionadas en el articulo 10.5 de estos Estatutos.

Ademas de las facultades que expresamente le delegue el Patronato, la Junta de Gobierno tendra las
siguientes:

a) Formular la propuesta de las cuentas anuales y del presupuesto anual al Patronato.
b) Formular la propuesta de la Memoria anual de actividades para el Patronato.

¢) Formular la propuesta del contrato programa al Patronato.

d) Proponer al Patronato el nombramiento de la direccion.

e) Nombrar y cesar a la gerencia, escuchado el director.

f) Proponer al Patronato el nombramiento de nuevos miembros del Patronato, después de haber valorado las
candidaturas.

Todos los acuerdos que adopte la Junta de Gobierno se adoptaran por mayoria simple, salvo los siguientes:

a) Las propuestas de acuerdo de cuentas anuales y presupuesto requeriran el voto favorable de dos tercios
de sus miembros, con el voto favorable de la mayoria de los patronos institucionales. En todo caso, es
necesario el voto favorable del patrono institucional que represente la Administracion con mayor porcentaje de
aportacion econémica a la fundacion.

b) El contrato programa, el Plan de actividades, el Plan director plurianual y la propuesta de hombramiento
de la direccion y el nombramiento y cese de la gerencia requieren, para ser aprobados por la Junta de
Gobierno, el voto favorable de dos tercios de sus miembros.

Articulo 23.°© Reuniones de la Junta de Gobierno

La Junta de Gobierno se reunira siempre que lo solicite cualquiera de sus componentes, y al menos una vez
cada dos meses.

A peticion de la presidencia podran asistir a las reuniones otros miembros o personal de la fundacién, con voz
y sin voto.

Articulo 24.© Otorgamiento de poderes por parte de la Junta de Gobierno
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1. Con el objeto de facilitar el cumplimiento de sus funciones y responsabilidades, la Junta de Gobierno podra
otorgar poderes con facultades determinadas e individualizadas a personas de su libre eleccién, y siempre
dentro de las facultades que le hayan sido delegadas por el Patronato.

2. El Patronato debera ser informado del otorgamiento de poderes en la primera reunidon que se celebre.

3. Si los poderes fueran conferidos a alguno de los miembros de la misma Junta de Gobierno caducaran y
quedaran sin ninguna validez ni efecto cuando este cese en sus funciones en dicho érgano.

Articulo 25.° Estructura, organigrama y régimen interior de las unidades funcionales de la fundacién

La Junta de Gobierno, en uso de sus atribuciones, propondra al Patronato para su aprobacioén la estructura, el
organigrama y el régimen interior de las diversas unidades funcionales en las que deban organizarse las
actividades de la fundacion.

D. La direccion

Articulo 26.° De la direccion

La persona que ostente la direccidon, que no podra ser una persona que forme parte del Patronato, sera
nombrada por mayoria de dos tercios (2/3) por el Patronato a propuesta de la Junta de Gobierno, para un
periodo inicial de cinco (5) afios, renovable por un nuevo plazo maximo de tres (3) afos.

Articulo 27.° De las funciones de la direcciéon

a) Ejercer la direccion ejecutiva de la fundacién; dirigir, coordinar y supervisar sus servicios; ejercer la
direccion del personal de la fundacion, formalizar la contratacion y el despido, y acordar la imposicion de
sanciones.

b) Ejercer la direccion artistica.
¢) Ejercer un control estricto de los gastos para garantizar la estabilidad econémica de la institucién.

d) Asumir la representacién ordinaria de la fundacién y sus relaciones externas, tanto en el ambito nacional
como en el internacional, garantizando la relacion con los interlocutores, desde las instituciones publicas que
aportan subvenciones a la fundacién hasta los patrocinadores privados o las entidades representantes de la
sociedad civil.

e) Elaborar la memoria anual de actividades y presentar a la Junta de Gobierno las propuestas de
anteproyecto de presupuesto y su liquidacion, asi como de anteproyecto de cuentas anuales.

f) Preparar el contrato programa y preparar y ejecutar el Plan director plurianual.

g) Proponer y ejecutar las lineas de actuaciéon de la fundacion, en lo referente a la orientaciéon y actividad
artistica, asi como coordinar y supervisar las actividades acordadas por el Patronato y/o la Junta de Gobierno.

h) En su caso, hombrar a los miembros del Consejo Asesor.

i) Ejercer cualquier otra funcion necesaria para la direccidon de la administracion de la fundacion y las que le
delegue la Junta de Gobierno.

E. La gerencia

Articulo 28.° De la gerencia

La persona que ostente la gerencia, que no podra ser una persona que forme parte del Patronato, sera
nombrada por la Junta de Gobierno.
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Articulo 29.° De las funciones de la gerencia

a) Autorizar y disponer gastos, reconocer obligaciones y contratar en los limites que la Junta de Gobierno
establezca, asi como ordenar pagos y rendir cuentas.

b) Preparar, para su aprobacién por parte de los 6rganos de gobierno, el anteproyecto de presupuesto anual,
asi como la propuesta de liquidacion del presupuesto y de las cuentas anuales.

c) Gestionar y custodiar los bienes de la fundacion.

d) Ejercer la gestion del personal, asi como proponer al director o a la directora la imposicién de sanciones
disciplinarias.

e) Cualquier otra funcidon que la Junta de Gobierno o la direccion le delegue.

La gerencia debera asistir a las reuniones del Patronato y de la Junta de Gobierno.

F. El Consejo Asesor

Articulo 30.° Del Consejo Asesor
La direcciéon podra crear un consejo asesor, como organo complementario, que la asistira en sus funciones.

El Consejo Asesor sera presidido por la persona que ostente la direccidn y se reunird tantas veces como esta
crea necesario.

Articulo 31.° Reuniones del Consejo Asesor
Sus miembros se reuniran, cuando los convoque la direccion.
Los miembros del Consejo Asesor cesaran cuando cese la direccion.

Los acuerdos adoptados por el Consejo no seran vinculantes para los 6érganos de la fundacién.

TITULO IV
REGLAS PARA EVITAR LOS CONFLICTOS DE INTERESES

Articulo 32.° Reglas para evitar los conflictos de intereses

Las personas que forman parte del Patronato y las personas que se equiparan a ellas, de acuerdo con el
articulo 312.9.3 de la Ley 4/2008, de 24 de abril, del libro tercero del Cédigo civil de Catalufa, relativo a las
personas juridicas, solo pueden realizar operaciones con la fundacién si quedan suficientemente acreditadas la
necesidad y la prevalencia de los intereses de la fundacion sobre los particulares del patrono o persona
equiparada. Antes de llevar a cabo la operacion, el Patronato debe adoptar una declaracion responsable, y la
debe presentar al Protectorado junto con la documentacién justificativa pertinente, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 332.13 de la Ley 4/2008, de 24 de abril, del libro tercero del Cédigo civil de Catalufia, relativo a
las personas juridicas. La declaracion responsable debe respetar lo dispuesto en los articulos 312.9 y 332.13 de
dicha ley.

Las personas que forman parte del Patronato deben comunicar al Patronato cualquier situacién de conflicto,
directa o indirecta, que tengan con la fundacién. Antes de que el Patronato adopte un acuerdo en el que pueda
haber un conflicto entre un interés personal y el interés de la fundacion, el patrono afectado debe proporcionar
al Patronato toda la informacioén relevante y se debe abstener de intervenir en la deliberacion y la votacion.

En cualquier caso, las personas que forman parte del Patronato y las personas indicadas en el articulo 312.9.3
de la Ley 4/2008, de 24 de abril, estan obligadas a:

a) Ejercer el cargo en interés exclusivo de la fundacién, otorgando prioridad absoluta al respeto y
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cumplimiento de sus finalidades y objetivos.

b) No hacer uso de la condicién de miembro del Patronato, ni de la informacion obtenida por motivo del
cargo, para finalidades privadas y/o para conseguir un beneficio econémico.

¢) No aprovecharse de las oportunidades de negocio de las que haya tenido conocimiento por su condicion de
miembro del Patronato.

d) No llevar a cabo actividades profesionales, mercantiles o industriales que puedan estar en conflicto con los
intereses de la fundacion.

e) No adquirir participaciones en sociedades que entren en conflicto con los intereses de la fundacion.

f) No participar ni desarrollar servicios en empresas o sociedades participadas por la fundacién, salvo que
previamente hayan sido autorizados por el Patronato, en el caso de que se haya presentado la previa
declaracion responsable, junto con el informe técnico, si procede, o en el caso de que se comunique o autorice
por el Protectorado, cuando asi lo exija la ley.

El incumplimiento de estas obligaciones comportara la pérdida de la condicién de patrono.

TITULO V
PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO

Articulo 33.° Patrimonio fundacional
1. El patrimonio de la fundacién puede estar constituido por toda clase de bienes.

2. La dotacioén de la fundacion estara formada por las aportaciones realizadas por los fundadores al acto
constitucional y por los bienes que de ahora en adelante se aporten por cualquiera de los medios admitidos en
derecho, cuando el Patronato acuerde aceptarlos para aumentar la dotaciéon o capital fundacional.

3. El resto de bienes que en el futuro adquiera la fundacion tendran la consideracion de frutos o rentas y se
destinaran a incrementar los que anualmente se apliquen a las atenciones y finalidades de la fundacion.

Articulo 34.° Modificacién y enajenacion del patrimonio

1. El capital o dotacién seré invertido por el Patronato, para el cumplimiento directo de las finalidades
fundacionales, en bienes inmuebles, instalaciones y bienes muebles adecuados y en bienes fructiferos.

2. Los actos de disposicién y gravamen estaran sujetos a las condiciones y formalidades que se contemplan
en el articulo 333.1 de la Ley 4/2008, de 24 de abril, del libro tercero del Cédigo civil de Catalufia, relativo a las
personas juridicas.

3. La fundacién aplicara, si procede, el Cédigo de conducta de las entidades sin animo de lucro para realizar
inversiones financieras temporales, aprobado por la Comision Nacional del Mercado de Valores, que establece
la obligaciéon de presentar un informe anual sobre el grado de desempefio del cédigo y la transcripcion al
primer informe anual de los acuerdos logrados para hacer constar la publicacion y vigencia de dicho cédigo y
las medidas adoptadas para el seguimiento de sus principios y recomendaciones. Asimismo, aplicara otras
normas que se puedan aprobar y resulten de aplicacion.

Articulo 35.° Destino de los ingresos

El Patronato decidira la asignacion y aplicacion de los recursos econdémicos de la fundacion y destinara al
cumplimiento de los fines fundacionales al menos el 70% de las rentas y otros ingresos netos anuales
obtenidos. El resto debe destinarse o bien al cumplimiento diferido de las finalidades, o bien al incremento de
sus fondos propios. El Patronato debe aprobar la aplicacion de los ingresos.

Si la fundacion recibe bienes y derechos sin que se especifique su destino, el Patronato debe decidir si deben
incrementar la dotacion o si se deben aplicar directamente a la consecucion de los fines fundacionales.
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La aplicaciéon de al menos el 70% de los ingresos y las rentas obtenidas al cumplimiento de las finalidades
fundacionales, debe hacer efectiva en el plazo de cuatro ejercicios, a contar desde el inicio del siguiente al de
la acreditacion contable.

Articulo 36.° Principios de actuacidn sobre el patrimonio

El Patronato procurara el maximo incremento de los recursos de la fundacién y la maxima seguridad y
estabilidad de su patrimonio.

Articulo 37.°© Custodia del patrimonio
En la custodia de los bienes del patrimonio de la fundacidon se cumpliran las siguientes reglas:

a) Los bienes inmuebles y derechos reales se inscribirdn en el Registro de la Propiedad, a nombre de la
fundacion.

b) Los titulos, valores publicos o privados, de renta fija o variable, se depositaran a nombre de la fundacion
en un establecimiento bancario con sede en Catalufa, designado por el Patronato.

c) Los otros bienes amuebles, los titulos de propiedad, los resguardos de depdsito y otros documentos
acreditativos de derechos de los cuales sea titular la fundacion, seran custodiados por el Patronato.

d) Todos los bienes de la fundaciéon seran objeto de inventario en un libro de registro de patrimonio a cargo
del Patronato.

Articulo 38.° Cuentas anuales y obligaciones contables

El Patronato de la fundacion formulara anualmente el inventario, cerrado a 31 de diciembre, y las cuentas
anuales, con el contenido indicado en el articulo 333.8 de la Ley 4/2008, de 24 de abiril, del libro tercero del
Cdédigo civil de Catalufia, relativo a las personas juridicas.

También hard la liquidacion del presupuesto de ingresos y gastos del afio anterior y formulara el presupuesto
del ejercicio anual siguiente.

Los balances y cuentas de resultados deberan ser suficientemente explicativos como para poder analizar la
situacion de tesoreria, los compromisos de pago a proveedores y otros detalles que ayuden a entender la
verdadera situacion econdémica de la fundacion.

Las cuentas anuales tendran que ser aprobadas por el Patronato en el plazo de seis meses siguientes a la fecha
del cierre del ejercicio, y deberan presentarse al Protectorado en el plazo de treinta dias a contar desde la
aprobacion.

TITULO VI
DISOLUCION DE LA FUNDACION

Articulo 39.° Disolucion y liquidacion

La fundacién se disolvera por la imposibilidad sobrevenida de continuar cumpliendo sus finalidades, ya sea por
la pérdida del patrimonio o por las otras causas previstas en el articulo 335.4 de la Ley 4/2008, de 24 de abril,
del libro tercero del Cdédigo civil de Catalufia, relativo a las personas juridicas.

La disolucion de la fundacién debe ser acordada motivadamente por el Patronato, con el voto favorable de dos
tercios (2/3) de los miembros del Patronato, y aprobada por el Protectorado, y comporta la liquidacién de la
entidad por medio de la cesion global de activos y pasivos, que llevaran a cabo el Patronato, los liquidadores
que designe o, subsidiariamente, el Protectorado.

Dicha cesion se debe hacer a favor de una entidad publica o de una entidad privada sin animo de lucro y con
fines de interés general similares a los de la fundacion, que debe ser beneficiaria del régimen fiscal especial
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establecido por la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de
los incentivos fiscales al mecenazgo. Corresponde al Patronato determinar la entidad que debe ser beneficiaria
de la cesion, la cual debe ser autorizada por el Protectorado antes de llevarla a cabo.

En caso de que no se pueda llevar a cabo la cesidn, se debe efectuar la liquidacion de los activos y pasivos y
destinar el remanente a la entidad que determine el Patronato. La entidad a la que se destine el remanente
debe ser una entidad publica, o bien una entidad privada sin animo de lucro y con fines de interés general
similares a los de la fundacién, y debe ser beneficiaria del régimen fiscal especial establecido en la Ley
49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales
al mecenazgo.

Disposiciones transitorias

Primera

De acuerdo con la renovacion y limitacion de mandatos establecidos en estos estatutos, y a fin de dar
cumplimiento al mandato de renovar el Patronato por tercios cada tres afios, se procedera de la siguiente
manera:

a) En el momento en que se aprueben estos estatutos, se procedera a la renovacion de un tercio de las
personas que forman parte del Patronato con caracter temporal. Los nuevos patronos designados podran ser
renovados hasta un maximo de dos mandatos mas, de acuerdo con estos Estatutos, es decir, en conjunto un
maximo de 9 afios.

b) Otro tercio de las personas que forman parte del Patronato con caracter temporal podra estar hasta un
maximo de 6 afos.

¢) El tercio restante de las personas que forman el Patronato podra estar hasta un maximo de 3 afios.

Segunda

La prevision estatutaria en relacion con la duracidon de los mandatos de la direccion sera de aplicacion a partir
del proximo nombramiento; asi, la direccion designada antes de la aprobacion de esta modificacion de
estatutos ejercera sus funciones inicialmente por un periodo de cuatro afios, pudiendo ser renovada por otro
periodo de cuatro afios mas.

Disposicion final

Unica

Dado que la Fundaci6é Teatre Lliure-Teatre Public de Barcelona es una fundacién no adscrita a ninguna
Administracion publica, se establece que ninguna administracion superara el umbral del 50% en porcentaje de
financiacién publica.

(20.105.028)
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